Estado do Rio de Janeiro PROCESSO N°: 28.263/2023
. PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO RUBRICA: FOLHA:

<Subsecretaria de Recursos Humanos
>Secretaria Municipal de Financas, Planejamento, Desenvolvimento Econdmico e Gestdo

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA PARA SERVICOS
(Na forma do inciso XXIII, art.62 da Lei Federal n214.133/21)

1. DEFINICAO DO OBJETO:

1.1 Contratacdo de empresa especializada para fornecimento, emissao e entrega de Cartdes
Alimentacdo de Natal, na forma de Cartdes Eletrénicos (cartdo magnético com Chip), bem
como disponibilizacdo dos respectivos valores de carga ou créditos de forma automatica (on
line), para atender as necessidades dos 6rgdos da administracdo municipal, conforme
condicOes, especificacbes, exigéncias e estimativas estabelecidas nos autos, bem como nas
demais clausulas deste instrumento.

1.2  Requisitante: Secretaria  Municipal de Finangas, Planejamento,
Desenvolvimento Econdmico e Gestao.
Secretaria Municipal de Educacao.

1.3 Fundamentagdo legal:  Pregdo, na forma eletronica, inciso |, art.28 da Lei Federal
n214.133/2021.

1.4  Periodo: E de responsabilidade da fiscalizaco (seis) meses

1.5 Modalidade/Tipo: PREGAO, tipo MENOR PRECO, na forma do inciso |, art.33

da Lei Federal n214.133/21; nas condi¢Bes, quantidades,
caracteristicas e prazos abaixo definidos, a fim de atender
as necessidades do 6rgdaos do municipio.

1.6 A empresa contratada deverd prestar os servi¢os para fornecimento, emissdo e entrega
de Cartdes Alimentacdo de Natal, na forma de Cartdes Eletronicos com Chip, seguida de
recarga de crédito, para atender as necessidades dos érgaos da administracdo municipal, em
data de carga de crédito nos cartdes a ser definida pela Administragdo municipal, que
comunicara a contratada em no minimo 03(trés) dias corridos de antecedéncia.

1.7 O valor da carga em cada cartdo magnético sera de R$500,00 (quinhentos reais).

1.8 O numero estimado de cartdes magnéticos e individuais serd de 7.060 (sete mil e
sessenta), considerando o quantitativo de servidores que fardo jus ao beneficio no periodo
de fornecimento do cartdo, conforme levantamento realizado pelo Recursos Humanos,
acrescentando-se um percentual de 1%( um por cento) por margem de seguranca.

1.9 A tabela abaixo demonstra detalhadamente o objeto do presente Termo de Referéncia,
bem como o nimero de itens/etapas a serem cumpridas, para auxiliar a empresa contratada
a estimar seus valores, considerando as especificacdes e necessidades:

ITEM | ESPECIFICACAO CATSERV | QUANT.SERVIDORES | VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO

CREDITO VALE

01 ALIMENTACAO

14109 7.060 RS500,00 | R$3.530.000,00
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1.10 Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.11 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n? 10.818, de 27 de setembro de 2021.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

2.1 A presente contratagao se fundamenta nos dados inseridos nos estudos técnicos
preliminares e se justifica pela intencdo de proporcionar aos servidores municipais um
incentivo e agradecimento por todo o trabalho dispensado ao municipio ao longo do
exercicio de 2023.

2.2 O referido beneficio corresponde a um singelo reconhecimento aqueles que muito
fazem para que as politicas publicas obtenham éxito, que se dedicam a servir a comunidade
e dar condi¢des de execuc¢do dos planos de governo.

2.3 A Gestdao Municipal vem buscando estabelecer uma politica de valorizacdo de seus
servidores, de forma que o presente vale alimentac¢do natalino seja uma das a¢des voltadas
a essa politica. Além da valorag¢dao do quadro pessoal do Municipio é importante considerar
que a concessdo dos beneficios se traduz em estimulo aos servidores, visto que se configura
no aumento, ainda que em pequena proporg¢do, de sua renda, o que para a grande maioria
de nossos servidores é muito significativo e de necessidade indiscutivel. E importante
também ressaltar que todo o recurso publico empregado servira para movimentar e aquecer
a economia do municipio neste periodo de final do ano, uma vez que todo o recurso devera
ser empregado no comércio local do municipio de Nova Friburgo/RJ.

2.4 Relevante também constar que o auxilio alimentacdo ndo serd incorporado a qualquer
titulo ao saldrio, vencimento ou remuneracao do servidor beneficiado, bem como ndo
servirad de base para previdéncia, FGTS e imposto de renda.

2.5 Qutrossim, o vale natalino tem por meta proporcionar uma maior interacdo entre
servidores num momento de reconhecimento pelo seu trabalho e congragamento nas
festividades natalinas.

2.6 O calculo, ou seja, o quantitativo estimado apresentado foi baseado no numero de
servidores constantes em folha de pagamento do municipio, os quais se enquadram os
servidores ativos e inativos vinculados a estrutura do Poder executivo, sendo vedada a
concessao ao agente politico ocupante de cargo eletivo; aos estagiarios e aos servidores que
estiverem em gozo de licenca ndo remunerada.

2.7 A Administracdao municipal orientard os servidores para que nao desvirtuem a utilizacao
do beneficio em questdo, destinado exclusivamente a aquisicdo de géneros alimenticios que
possibilitem o seu preparo para a ceia de natal, sendo expressamente proibida a sua
utilizacdo para aquisicdo de outros tipos de produtos e servicos, ou qualquer outra
destinacao.
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2.8 O numero de cartdes magnéticos e individuais estimado serd de 7.060 e terd o valor da
carga em cada cartdo de R$500,00 (quinhentos reais).

2.9 O quantitativo de cartao foi estimado com base no niumero de servidores constantes no
guadro no més de outubro de 2023, conforme ja descrito no item 1.8. O quantitativo que,
porventura, na efetivacdo da contratacdo estiver a maior, no ato da emissdo da relacdo de
beneficiarios, serdo excluidos do pagamento ao contratado.

2.10 De acordo com o classificador de despesas instituido pelo municipio, o objeto sera
classificado como: Despesas com fornecimento de Vale Alimentacdo, conforme disposicdes
legais, natureza da despesa: 3.3.90.39.79.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO:

3.1 A solucdo fora analisada e se encontra pormenorizada nos Estudos Técnicos Preliminares
( Anexo ll). Diante do objetivo a ser alcancado, que é o fornecimento de um vale natalino aos
servidores municipais, a op¢dao mais adequada se encontra em se fazer através de cartao
alimentacdo. Utilizando o critério de julgamento menor preco, além de cumprir o dispositivo
constitucional constante no art. 37, caput e inciso XXI da CF/88, podera o municipio obter
valor das propostas inferior ao valor que serd creditado aos servidores, gerando assim uma
economia aos cofres municipais.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO.

4.1 Além de manter o servico contratado em numero, qualidade e condi¢des especificadas, o
contratado devera :

4.1.1 Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execuc¢do do Contrato;

4.1.2 Cumprir o objeto do presente termo de referéncia de acordo com as especificacdes
nele contidas, no Edital da licitagdao, bem como na legislagao em vigor;

4.1.3 Responsabilizar-se, integralmente, por todos os 6nus decorrentes de encargos e
obrigacbes comerciais, fiscais, sociais, tributarias, trabalhistas, e por danos causados ao
Contratante, em virtude da ma execucdo do objeto deste contrato;

4.1.4 Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento a rede de estabelecimentos
credenciados, decorrentes do consumo, inexistindo quaisquer vinculos ou obrigacdo finan-
ceira para o CONTRATANTE, ficando claro que o CONTRATANTE ndo responde solidaria ou
subsidiariamente por esses pagamentos;

4.1.5 Responsabilizar-se integralmente pelo servico contratado, em conformidade com as
especificacdes técnicas, nos termos da legislacao vigente;

4.1.6 Responsabilizar-se, civil e criminalmente, pelos danos causados diretamente ao CON-
TRATANTE ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢do do contrato;
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4.1.7 Designar preposto com poderes para solucionar, de forma imediata ou em prazo fixado
pelo CONTRATANTE, quaisquer pendéncias decorrentes da execucdo do contrato;

4.1.8 O CONTRATANTE se reserva o direito de, a qualquer tempo, solicitar a substituicdo do
preposto da CONTRATADA, uma vez constatado o ndo preenchimento das condi¢bes exigi-
das para assisténcia a ser prestada, ou que se conduzam de modo inconveniente ou incom-
pativel com o decoro e a func¢do que lhe foi atribuida;

4.1.9 N3o credenciar rede de estabelecimento que esteja sancionado pelo ndo cumprimento
da legislacdo vigente sobre controle de poluicdo do meio ambiente, em especial as regula-
mentacdes do IBAMA, CONAMA e INEA;

4.1.10 E de responsabilidade da CONTRATADA, manter credenciados a rede, apenas estabe-
lecimentos que observem as normas reguladoras de sua atividade;

4.1.11 Comprovar instalagdes da Contratada na regido metropolitana ou Serrana do Estado
do Rio de Janeiro, com estrutura para atender aos prazos e condi¢des previstas neste Termo
de Referéncia ou viabilizar o atendimento remoto por meio de video conferéncia, consulta
por telefone e por e-mail, com suporte 24 horas;

4.1.12 Comparecer, sempre que convocada, ao local designado pelo CONTRATANTE, por
meio de pessoa devidamente credenciada, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
para exame e esclarecimentos de quaisquer problemas relacionados aos servigcos contrata-
dos;

4.1.13 As comunicagdes do CONTRATANTE deverdo ser respondidas, por escrito, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar do seu recebimento, bem como atender as
reclamacdes inerentes ao fornecimento do objeto, providenciando a imediata correcdo das
deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas;

4.1.14 As notificacbes por descumprimento contratual terdo o prazo de resposta de até 02
(dois) dias uteis a contar do seu recebimento, submetendo-se a CONTRATADA as sangdes e
penalidades cabiveis, caso tal determinacdo ndo seja cumprida;

4.1.15 A CONTRATADA devera disponibilizar, apds assinatura do contrato, sem 6nus para o
CONTRATANTE, capacitacdo de pessoal para o(s) fiscal(s) e gestor(es) envolvidos na utiliza-
¢do do Sistema, incluindo:

- Detalhamento dos procedimentos para utilizacdo do Software de Gestdo e Emissdo de Re-
latérios;

- Informacoes relativas a eventuais falhas operacionais e providéncias necessarias para sana-
las;

- Outras informacdes julgadas oportunas e necessarias para a correta utilizacao do sistema;

4.1.16 A CONTRATADA deverad prestar suporte técnico ao CONTRATANTE, através de Servico
de Atendimento ao Cliente, por telefone ou Internet, devendo ainda disponibilizar preposto
para suporte 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante o prazo de validade do cartdo de 90
(noventa) dias, a contar da disponibilidade do crédito;
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4.1.17 Além de garantir o sigilo das informagdes relativas a contratagao, a CONTRATADA nao
poderd divulgar e fornecer os dados referentes a prestacdo de servico, respeitando ainda os
dispositivos da LGPD- Lei n213709/18;

4.1.18 A CONTRATADA deverd manter durante toda a execucdo do contrato, todas as condi-
¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

4.1.19 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, de-
feitos ou incorrec¢des resultantes da execuc¢do do contrato;

4.1.20 O Contrato terd vigéncia de 6(seis) meses, uma vez a necessidade de resguardar o
municipio quanto as obriga¢cdes da contratada até o procedimentos de finalizacdo das
etapas a serem cumpridas;

4.1.21 A Contratada deverd, a partir da data de comunicacdo efetuada pela fiscalizagdo do
contrato ou usuario (beneficidrio), no prazo de 5(cinco) dias, realizar a reposi¢do gratuita,
ao beneficiario, dos cartées defeituosos, extraviados, furtados ou roubados, bem como blo-
quear imediatamente o saldo existente logo apds a devida comunica¢do da ocorréncia;

4.1.22 Na ocorréncia de extravio, furto ou roubo do cartdo por mais de uma vez de um
mesmo servidor, o préprio devera arcar com a despesa da emissdo de novo cartdo;

4.1.23 Nao sera realizada cobranca de garantia contratual, tendo em vista o risco do negécio
para a administracdo ser diminuto;

4.1.24 Nao serd admitida a subcontratacdo de parte ou totalidade do objeto deste contrato;

4.1.25 A contratada deverd ter e manter credenciados, ao longo da vigéncia do crédito, no
minimo, 30(trinta) estabelecimentos no municipio de Nova Friburgo/RJ, garantindo a
aceitacdo dos cartdes Eletronicos de Natal, através do sistema de alimentacdo convénio
(mercados, supermercados, hipermercados e similares);

4.1.26 A proponente devera apresentar documento se comprometendo, no ato do certame,
a disponibilizar, apds adjudicacdo do resultado, em um prazo de 03(trés) dias uteis, relacdo
contendo no minimo 30(trinta) estabelecimentos credenciados para o ramo alimenticio
dentro do municipio de Nova Friburgo/RJ, como: hipermercados, supermercados, mercados,
armazéns, mercearias, acougue, hortifrutis, peixarias e similares;

4.1.27 A Relacdo que trata o item 4.1.26 deverd ser remetida para o endereco eletronico:
apoioadm.rh@gmail.com;

4.1.28 A contratada devera disponibilizar consulta de rede de estabelecimentos, através de
site e/ou sistema via WEB.

5. DA EXECUGAO DO OBJETO:
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5.1 A Contratada deverd disponibilizar a Contratante, de acordo com as especificacoes
contidas neste Termo de Referéncia, os cartdes e valores de carga.

5.2 A Contratada deverd entregar todos os cartdes na Sede da Prefeitura Municipal, no
endereco: Av. Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, CEP 28.613-001, na quantidade
solicitada pela contratante, por sua exclusiva conta e risco, bloqueados, juntamente com
senha individual, em envelope lacrado, constituindo sua utilizacdo eletrénica por parte do
servidor beneficiario.

5.3 Apds assinatura do contrato, a Contratante devera fornecer a contratada, em até 24
(vinte e quatro) horas, relagdo contendo Secretaria, Nome dos servidores, CPF e outras
informacgdes necessarias a emissao do Cartdo.

5.4 A data maxima para entrega dos cartdes no endereco citado no item 5.2 serd em até 07
(sete) dias uteis, apds o fornecimento da relagdo de beneficiadrios pela Contratante.

5.5 A entrega dos cartdes devera ser realizada pela contratada de forma Unica, contendo os
cartées o nome do beneficiario, o nome do municipio e a data de validade, separados por
Secretaria de origem do servidor e em ordem alfabética de nomes.

5.6 Apds entrega dos cartdes, a Contratante ja poderad solicitar formalmente a Contratada a
carga de crédito nos cartdes, que devera se dar em até 3(trés) dias corridos.

5.7 E de responsabilidade da Contratada a disponibilizagdo do valor de carga apenas nos
cartdes solicitados pela contratante.

5.8 A Contratada deverd disponibilizar sistema de acompanhamento e controle de
lancamento dos créditos e débitos de forma individualizada e global, até a data estipulada
no item 5.6, permitindo a geracao e impressao de relatdrios para conferéncia e resolucdo de
problemas diversos; e possibilitando a consulta pelos respectivos usuarios, por meio de
emissdo de extrato (quando solicitado pelo usudrio ou pelo contratante).

5.9 Apés disponibilizacdo do valor de carga, dispostas nos itens 5.6, deverd a Contratada
emitir fatura referente apenas ao crédito realizado nos cartées solicitados.

5.10 E de responsabilidade da fiscalizacdo de contrato designada pela Contratante, a devida
conferéncia e atesto das faturas apresentadas pela Contratada, conforme item 5.9, na forma
do Decreto Municipal n2 258/18 e n2313/19.

5.11 Os CartGes Eletronicos Alimentacdo de Natal deverdo possuir validade para utilizacdo
pelo beneficidrio de 90 (noventa) dias, contados a partir do crédito disponibilizado, cujo
valor serd de R$500,00 (quinhentos) reais.

5.12 O saldo resultante dos créditos ndo utilizados, devidamente descontados da taxa

administrativa aplicada pela contratante, devera ser depositado em conta corrente, cuja
titularidade serd do Municipio de Nova Friburgo.
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5.13 O prazo para depdsito na conta Unica do Municipio, conforme disposto no item 5.12,
serd de 05 (cinco) dias Uteis, apds a andlise e emissdo de parecer da fiscalizacdo de contrato.

5.14 O contratante deverd enviar para Contratada as informacdes do item 5.3 em formato
xls, doc, pdf ou similares.

5.15 A informacdo necessdria e indispensdvel a correta utilizacdo, estabelecida em
regulamento ou norma legal aplicdvel, deve estar devidamente indicada no cartdo de uso
pessoal, bem como devera ser fornecida ao setor designado para fiscalizacdo do objeto do
presente.

5.16 Os cartGes emitidos deverdao permitir a habilitacdo de senha individual, de forma a
garantir privacidade e seguranga na utilizacdo e evitar prejuizos em caso de extravio, furto
ou roubo.

6. DA GESTAO DO CONTRATO:

6.1 O acompanhamento, a gestdo e a fiscalizacdo da contratacao serdao exercidos por
representantes da Contratante, aos quais competira dirimir as dudvidas que surgirem no
curso da execuc¢do do contrato, e de tudo dar ciéncia a Administracdo, na forma do disposto
no capitulo VI do titulo Ill da Lei Federal n214.133/21.

6.2 Para o acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢do do presente contrato, ficam
designados(as) os(as) agentes publicos(as) abaixo informado(as):

NOME MATRICULA GESTOR / FISCAL
Erika Pinheiro Terra 199.206 Gestor titular
Liege Maria Coelho Gomes 62.055 Gestor substituto
Manoel Lucas Damido Sangy 115.252 Fiscal titular
Vanderley Spezani Junior 115.272 Fiscal substituto

6.3 O(s) fiscal(is) do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugado do contrato, indicando dia, més e ano, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas observadas e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

6.4 O(s) fiscal(is) designado pela Contratante devera ter a experiéncia necessdria para o
acompanhamento e controle da execug¢do dos servicos e do contrato;

6.5 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia;

6.6 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgao.
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6.7 Além das obrigagOes resultantes da aplicagdo da lei n° 14.133/21 e demais normas
pertinentes, sdo obrigacdes da CONTRATANTE:

6.7.1 Fiscalizar a execucdo dos servicos, através de profissional designado para este fim, em
conformidade com o contrato;

6.7.2 Atestar as faturas/notas fiscais da CONTRATADA oriundas da realizacdo dos servigos
licitados;

6.7.3 Efetuar os pagamentos devidos, nos prazos estabelecidos, a contratada;

6.7.4 Prestar as informacgdes e os devidos esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

6.7.5 Aplicar as penalidades constantes no item das San¢des Administrativas do presente
Termo de Referéncia, bem como instrumento editalicio e Lei n214.133/21, em caso de
descumprimento de qualquer obriga¢do por parte da CONTRATADA.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO:
7.1 Do local da Prestagao do Servigo:

7.1.1 Todos os cartdes deverdo ser entregues a Subsecretaria de Recursos Humanos, situada
a Av. Alberto Braune, 225, Centro, CEP 28.613-001 Nova Friburgo/RJ, na forma do item 5.2 e
e5.5.

7.1.2 Apds a disponibilizacdo do valor da carga, devera a contratada emitir fatura referente
apenas ao crédito realizado nos cartdes solicitados.

7.2 Da liquidacdo da despesa:

7.2.1 A liguidacdo serd realizada pela Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento,
Desenvolvimento Econémico e Gestdo, a partir do cumprimento das obrigacdes elencadas
neste Termo de Referéncia, em obediéncia ao Decreto n? 258, de 27 de setembro de 2018 e
Decreto n? 313, de 10 de outubro de 2019.

7.3 Do pagamento da despesa:

7.3.1 O pagamento serad efetuado conforme estabelecido no Decreto n2 258, de 27 de
setembro de 2018 e suas modificacGes definidas no Decreto n? 313, de 10 de outubro de
2019, desde que as certidGes listadas abaixo estejam dentro da validade:

- Negativa de Débitos Trabalhistas;

- Fazenda Federal — abrange as contribuicdes sociais;
- FGTS;

- PGE — referente a Divida Ativa Estadual;

- Municipal — referente ao ISS e Divida Ativa;

- Estadual CND —referente ao ICMS.
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7.3.2 A Nota Fiscal de Servico deverd conter a identificacdo do Banco, numero da Agéncia e
da Conta Corrente, para que possibilite o CONTRATANTE efetuar o pagamento do valor
devido;

7.3.3 Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal (s), motivada por erro ou incorre¢des, o
prazo para pagamento estipulado acima passara a ser contado a partir da data de sua
reapresentacgao.

7.3.4 Consoante o artigo 45 da Lei n2 9.784, de 1999, a Administracdo Publica poderd, sem a
prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

8. FORMA E CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR:

8.1 A proponente deverd apresentar atestado(s) de bom desempenho anterior em contrato
da mesma natureza, fornecido por pessoa(s) juridicas de direito publico ou privado, que
especifique em seu objeto os tipos de servigos prestados, com indicagdo das quantidades e
prazo contratual, datas de inicio e término e local da prestacdo dos servicos.

8.2 A proponente devera apresentar documento se comprometendo, no ato do certame, a
disponibilizar, apdés adjudicacdo do resultado, em um prazo de 03(trés) dias Uuteis, relacao
contendo no minimo 30(trinta) estabelecimentos credenciados para o ramo alimenticio
dentro do municipio de Nova Friburgo/RJ, como: hipermercados, supermercados, mercados,
armazéns, mercearias, agougue, hortifritis, peixarias e similares.

8.3 Ndo poderdo participar do certame as empresas que estiverem sob faléncia, concurso de
credores, dissolucdo, liquidacdo ou que estejam suspensas de licitar e/ou declaradas
inidoneas por qualquer 6rgao da Administragao Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual
ou Municipal, bem como as que estejam punidas com suspensdo do direito de contratar ou
licitar com a Administracdo Publica.

8.4 As empresas em recuperacdo judicial poderdo participar do certame desde que,
demonstrada, na fase de habilitacdo, a sua viabilidade econbémica, o que se dd com a
aprovacdo e homologacdo do Plano de Recuperagdo Judicial (art.58 da Lei 11.101/2005).

8.5 Ndo poderdo participar ainda os servidores de qualquer 6rgdo ou entidade vinculados ao
Municipio de Nova Friburgo, bem assim as empresas das quais tais servidores sejam soécios,
dirigentes ou responsaveis técnicos.

8.6 A participacdo do representante legal da empresa far-se-a por meio de instrumento
publico de procuracdao ou instrumento particular, com poderes para formular ofertas e
lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do
proponente. Em sendo sécio, proprietdario, dirigente ou assemelhado da empresa
proponente devera apresentar cdpia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual
estejam expressos seus poderes para exarar direitos e assumir obrigacdes em decorréncia
de tal investidura.
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8.7 E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados por esta nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos, sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato, ndo haja prejuizo a
execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade
do contrato.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO:

9.1 A estimativa do valor da contratacdo encontra-se disposta em tdpico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares e estd estimada em R$3.506.702,00. A referida estimativa do
valor fora aferida tendo em vista o valor da contratagdo realizada pelo municipio no
exercicio anterior, o quantitativo estimado da contratacdo atual e a margem de seguranca,
atualizando-se com o indice inflacionario (IPCA) de 10/2022 a 08/2023.

9.2 Consagrar-se-a vencedora do certame a licitante que ofertar o menor valor global.

9.3 Poderdo ser apresentadas propostas em valores inferiores ao valor do crédito a ser
disponibilizado por cartdao, conforme praxe de mercado.

10. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes dos servicos prestados, previstos no presente Termo de
Referéncia correrdo por conta da natureza da despesa, fonte de recurso e programa de
trabalho, conforme especificado a seguir:

10.1.1 Elemento de Despesa: 33.90.39.79 Vale alimentacao

Finangas:

07001.0412200012.001-FR-150000000000

Educacao:

22001.0412200472.125 FR-150000000000

22002.1236100572.146 FR-150010010000

10.1.3 22003.1236500672.165 FR-150010010000
22004.1236500762.182 FR-150010010000
22005.1236300012.263 FR-150000000000

10.1.2 Programa de Trabalho:

10.2 A Nota Fiscal devera ser emitida em nome de: MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO, CNPJ:
28.606.630/0001-23, ENDERECO: AVENIDA ALBERTO BRAUNE, 225, CENTRO, NOVA
FRIBURGO - RJ, CEP: 28613-001.

11. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O descumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacdes assumidas no Presente
Termo de Referéncia, ou o descumprimento dos preceitos legais pertinentes, ensejara a
aplicacdo das sanc¢Ges previstas na lei 14.133/21.

11.1.1. Comete infragao administrativa a contratada que:
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11.1.1- dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

11.1.2- dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3- dar causa a inexecucdo total do contrato;
11.1.4- deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

11.1.5- ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

11.1.6- ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7 - ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitacdo
sem motivo justificado;

11.1.8- apresentar declaracdao ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execuc¢do do contrato;

11.1.9- fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
11.1.10 - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
11.1.11- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

11.1.12- praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de
2013.

11.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as
condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP, ou conluio, entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances;

11.3. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes
sancoes:

11.3.1- adverténcia;

11.3.2- multa;

11.3.3- impedimento de licitar e contratar;

11.3.4- declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
11.4 compensatdria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
do contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds

regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras san¢des previstas;

11.5 compensatéria no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor da fatura
correspondente ao més em que foi constatada a falta;
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11.6 moratdria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez por
cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a rescisdo do contrato;

11.7 moratdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da
contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar a rescisdo do
contrato;

11.8 Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 3 (trés) anos;

11.9 Declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sangao aplicada com base na alinea anterior;

11.10 As multas e outras san¢fes aplicadas sé poderdo ser relevadas, motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracdo, devidamente justificado;

11.11 As sangdes aqui previstas sdao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

11.12 A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n.2 14.133/21.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A empresa vencedora do certame aceitard nas mesmas condicdes e precos os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarias até o limite de 25% do valor inicial da
contratacdo para o objeto definido neste termo de referéncia, na forma dos arts.124 e 125
da Lei Federal n214.133/21.

13. DA RESPONSABILIDADE TECNICA PELA ELABORAGAO DO PRESENTE TERMO

13.1. O presente documento foi elaborado em conjunto com os responsaveis técnicos dos
setores requisitantes, que se responsabilizam por todas as informacdes e exigéncias técnicas
aqui apresentadas.

14. DA RESCISAO

14.1 O inadimplemento de cldusula estabelecida neste Termo de Referéncia, bem como na
legislacdo vigente, por parte do contratado, assegurard ao Municipio o direito de rescindi-la,
mediante notificacdo, com prova de recebimento;

14.2 Além de outras hipdteses expressamente previstas no artigo 137 da Lei n.2 14.133/21
constituem motivos para a rescisdo do contrato:
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14.2.1 Atraso injustificado na prestacdo dos servicos, bem como a sua paralisacdo sem justa
causa e prévia comunicacdo ao Municipio;

14.2.2 O cometimento reiterado de falhas, comprovadas por meio de registro prdprio
efetuado pelo representante do Municipio.

14.3 Ao Municipio de Nova Friburgo é reconhecido o direito de rescisao administrativa, nos
termos do artigo 139 da Lei n214.133/21.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Os proponentes deverdo apresentar as propostas, cujos precos obedecam ao valor
fixado para a presente licitacdo.

15.2. Termo de referéncia elaborado por esta subscritora auxiliada pela equipe técnica de
manutenc¢ado desta Subsecretaria de Recursos Humanos.

Nova Friburgo/RJ, 23 de outubro de 2023.

GESTOR: APOIO TECNICO:
Thiago Parreira Ferreira Coimbra Erika Pinheiro Terra
Matr.: 199.383 Matr.: 199.206

Ratifico o presente termo de referéncia, nos termos da Lei Federal n° 14.133/21, bem como
autorizo O PROSSEGUIMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO.

Ciente, de acordo:

Rodrigo Francga Silva
Secretario(a) Municipal de Financgas, Planejamento, Desenvolvimento Econémico e Gestdo
Matr.: 63.189

Caroline Klein
Secretaria Municipal de Educacdo
Matr.: 990.953
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